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Family Partnership Council

Consejo de asociacion familiar

September 6, 2023
6 septiembre de 2023

©:30-8:00pm
Alta Vista High School Multi-Purpose Room

WELCOME! PLEASE FIND YOUR ASSIGNED TABLE!
iBIENVENIDOS! iPOR FAVOR ENCUENTRA TU MESA ASIGNADA!



CONNECT

MVLA

Tonight's Agenda
Agenda de esta noche

YOUR TABLE IS ON YOUR NAMETAG. Please sit at the assigned table. SU MESA ESTA EN SU NOMBRE. Por favor siéntese en la mesa asignada.

Time/Hora

6:30-7.00 pm

7:00 - 755 pm

7:55 pm

Agenda/Activity

Welcome to the 2023-2024 Family Partnership
Council!

o Food and Drinks available - we will be
working and snacking and starting our
agenda right away.

Community Engager/Reintroductions
Calibrating: The purpose of FPC
Review: Where we have been and where we are

going!

Review of Future Work and Equity Priorities
from Spring of 2023.

Discuss and plan next steps for progress on
identified areas of focus.

Share out

Closing

Agenda/Actividad

iBienvenidos al Consejo de Asociacién Familiar
2023-2024!

o Alimentos y bebidas disponibles: trabajaremos,
tomaremos refrigerios y comenzaremos
nuestra agenda de inmediato.

Participacién comunitaria/Representaciones
Calibracién: el propésito de FPC
Resefa: Donde hemos estado y hacia donde vamos!

Revision de las prioridades de equidad y trabajo futuro a
partir de la primavera de 2023.

Discutir y planificar los préximos pasos para avanzar en las
areas de enfoque identificadas.

Compartir

Clausura



CONNECT
MyLA

The Purpose of FPC

The purpose of the FPC is to provide an opportunity for parents/families and district staff to:

build capacity for staff and family engagement in student learning

listen and learn from one another in a spirit of open-mindedness and respect,

examine issues from multiple perspectives and engage in collaborative discussions on issues impacting student

learning,

co-create an ongoing feedback loop within the community of stakeholders,

work together to promote equity for all students in the district,

develop stronger connections, continuity, and communication throughout the community
establish a consistent process for parental engagement in district-wide initiatives

with the explicit intent of improving learning outcomes for all students in the district.

El propdsito del FPC es brindar una oportunidad para que los padres / familias y el personal del distrito:

Desarrollar la capacidad para la participacion del personal y la familia en el aprendizaje de los estudiantes.
Escuchar y aprender unos de otros con un espiritu de apertura mental y respeto,

Examinar temas desde multiples perspectivas y participar en discusiones colaborativas Sobre temas que
impactan el aprendizaje de los estudiantes,

Co-crear un ciclo de retroalimentacion continua dentro de la comunidad de partes interesadas,

Trabajar juntos para promover la equidad para todos los estudiantes del distrito,

Desarrollar conexiones, continuidad y comunicacién mas sélidas en toda la comunidad.

Establecer un proceso consistente para la participacion de los padres en las iniciativas de todo el distrito.

con la intencién explicita de mejorar los resultados del aprendizaje para todos los estudiantes del distrito.




PLEASE FIND YOUR ASSIGNED TABLE*
POR FAVOR ENCUENTRA TU MESA ASIGNADA*

CONNECT




>< Building Bridges
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At your tables with
your team, please
share a favorite
back to school
tradition or
experience.

EnN sus mesas,
comparta una
tradicion o
experiencia favorita
de regreso a la
escula.




X Where we have been AND where we are going!
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S Sou'rc_e; jDi.'.'Pedro Noguera, professor of education at UCLA




X Where we have been AND where we are going!
EQUITY PRIORITIES - Part 1
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How to increase connection between



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k_eD60N2e4DptuhQscpUWDgs-4NlUl-gELHSdp-Ne9w/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1k_eD60N2e4DptuhQscpUWDgs-4NlUl-gELHSdp-Ne9w/edit?usp=sharing

>< CLOSING
CLAUSURA
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Share with the person
next to you:

2-3 things from our
work tonight that you
will share with your
staff, your colleagues
or your constituents
y families.

Comparte con la
persona que tienes a
tu lado:

2 0 3 cosas de nuestro
trabajo de esta noche
gue compartird con su
personal, sus colegas,
Sus electores y sus
familias.




Thank you!
Gracias!



